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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO MEDIO SAO FRANCISCO - CISAMSF

Primeiro Termo aditivo ao Contrato de
Consércio Puablico do Consércio
Intermunicipal de Saiude do Alto Médio
Sao Francisco, cujos objetos sido a
inclusao de novo membro e alteragao
pontual de clausulas do protocolo de
intengoes.

Consoércio Intermunicipal de Saldde do Alto Meéedio Sao Francisco — CISAMSF,
Associacdo publica com personalidade juridica de direito publico, CNPJ
01.289.973/0001-55, com sede na cidade de Januaria (MG), a Rua Professor Aurélio
Caciquinho, n° 195, Bairro S&o Vicente, CEP 39480-000, neste ato representado por
sua Assembleia Geral, composta dos representantes legais dos municipios de
Bonito de Minas , Cénego Marinho , ltacarambi , Januaria , Miravania , Montalvania ,
Pedra de Maria da Cruz ,Juvenilia e Sdo Joao das Missdes, vem a publico firmar
termo aditivo para alterar seu protocolo de intengdesalterando o disposto na
CLAUSULA PRIMEIRA, CLAUSULA 223, eCLAUSULA 392, para que passem a ter a
seguinte redacéo:

CLAUSULA PRIMEIRA - Integram o Consoércio Intermunicipal de Saldde do Alto
medio Sao Francisco - CISAMSF, conforme respectivas leis municipais que
disciplinaram a participagdo dos municipios no Consorcio Publico, dispensando a
ratificagao posterior.

| - O MUNICIPIO DE BONITO DE MINAS, pessoa juridica de direito pablico interno,
CNPJ n° 01.612.493/0001-83, representado por seu (sua) Prefeito(a) Municipal, cuja
Lei Municipal disciplinadora € a de n°® 309, de 02 de setembro de 2015;

Il — O MUNICIPIO DE CONEGO MARINHO, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n° 01.612.492/0001-39, representado por seu (sua) Prefeito(a )
Municipal, cuja Lei Municipal disciplinadora é a de n°® 381, de 29 de setembro d”
2007,

Il - O MUNICIPIO DE ITACARAMBI, pessoa juridica de direito publico mterﬁo ;'
CNPJ n® 18.283.101/0001-82, representado por seu (sua) Prefeito(a) Municipal, cuja™ &
Lei Municipal disciplinadora & a de n° 1742, de 30 de agosto de 2017;

IV — O MUNICIPIO DE JANUARIA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ L\@/
n® 21.461.546/0001-10, representado por (sua) Prefeito(a) Municipal, cuja Lei
Municipal dlsmpllnadora € a de n® 2.522 de 23 de outubro de 2017,
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V - O MUNICIPIO DE MIRAVANIA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ
n° 01.612.491/0001-94, representado por seu (sua) Prefeito(a) Municipal, cuja Lei
Municipal disciplinadora € a de n° 384, de 12 de setembro de 2017

VI — O MUNICIPIO DE PEDRAS DE MARIA DA CRUZ, pessoa juridica de direito
publico interno, CNPJ n°® 25.209.156/0001-08, representado seu (sua) Prefeito(a)
Municipal, cuja Lei Municipal disciplinadora é a de n° 533, de 11 de setembro de
2017;

VIl — O MUNICIPIO DE MONTALVANIA, pessoa juridica de direito publico interno,
CNPJ n° 17.097.791/0001-12, representado por seu (sua) Prefeito(a) Municipal, cuja
Lei Municipal disciplinadora é a de n° 1.240, de 27 de setembro de 2019;

VIIl — O MUNICIPIO DE SAO JOAO DAS MISSOES, pessoa juridica de direito
publico interno, CNPJ n° 01.612.486/0001-81, representado por seu (sua) Prefeito(a)
Municipal, cuja Lei Municipal disciplinadora é a de n°® 559, de 04 de outubro de 2021;

IX — O MUNICIPIO DE JUVENILIA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ

n° 01.612.485/0001-37, representado por seu (sua) Prefeito(a) Municipal—cuja Lei
Municipal disciplinadora é a de n° 36, de 11 de setembro de 2019;

CLAUSULA 222 - Compete ao Presidente do CISAMSF, sem prejuizo do que prevé
o Estatuto do Consorcio:

| - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consorcio;

Il - autorizar o Consoércio a ingressar em juizo;

lll - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e da Comissao de Controle
Interno;

IV - representar administrativa e judicialmente o CISAMSF, ativa ou passivamente;
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V - movimentar em conjunto com o Secretario Executivo, e nunca separadamente \\
as contas bancarias e recursos do Consércio; )\j

VI - dar posse aos membros da Comisséo de Controle Interno, do Conselho Fiscal e
da Secretaria Executiva;

VIl - ordenar as despesas do Consércio e responsabilizar-se pela sua prestacao de
contas, apoiado pela Secretaria Executiva;

VIII - convocar reuniées com a Secretaria Ex va;
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X- expedir resolugbes/decretos administrativos da Assembleia Geral e da Comisséo
de Controle Interno para dar forca normativa as decisdes estabelecidas nesses
colegiados;

Xl - expedir portarias para dar forgca normativa as decisbes monocraticas de sua
competéncia;

XIl - autenticar o livro de atas das reunides da Assembleia Geral e da Comisséo de
Controle Interno;

XIIl - delegar atribuigdes e designar tarefas para os 6rgéos internos do Consorcio;
XIV - julgar, em primeira instancia, recursos relativos a:
a) Homologacéao de inscricdo e de resultados de concursos publicos;
b) Autorizagdo de abertura de processo licitatério para selecionar a proposta
mais vantajosa para aquisicdo de bens comuns para consumo das atividades
dos departamentos que integram o consorcio, sempre em observancia ao

disposto no artigo 37, XXI, da Constituicdo Federal;

c) Impugnacgdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagéo,
desclassificagao e adjudicacédo de seu objeto;

d) Autorizagdo abertura de processo administrativo disciplinar seguido de
aplicacdo de penalidades a servidores do Consércio que vier a incorrer em
crime administrativo.

XV - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que nao
tenham sido outorgadas por este Contrato ou pelo Estatuto a outro érgao do
Consorcio.

§ 1° - Com excegdo da competéncia prevista nos incisos Il, V, X e Xl, todas as
demais poderao ser delegadas ao Secretario Executivo do Consércio.

§ 2° -Omissis. -

§ 3° - Omissis.

CLAUSULA 392 - Para a execucdo de suas atividades o CISAMSF dispora de
quadro de pessoal composto inicialmente de 23 (vinte e-trés) empregados publicos
e, cabera em Assembleia Geral deliberar sobre” 0 aumento do numero de
empregados publicos do Consorcio.

§ 1° - Omissis.

§ 2° - Omissis.
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§ 3° - Omissis.

§ 4° - A remuneragéo inicial observara a tabela a seguir:

QTD CARGO FORMA DE REMUNERAGAO
01 Secretario Executivo Comissionado R$ 7.200,00
02 Coordenador Comissionado R$ 2.000,00
01 Gerente Comissionado R$ 3.000,00
01 Enfermeiro Chefe Comissionado R$ 2.000,00
02 Enfermeiro Efetivo R$ 1.500,00
02 Técnico de Enfermagem Efetivo R$ 1.200,00
03 Auxiliar Administrativo Efetivo R$ 1.200,00
02 Auxiliar Servigos Gerais Efetivo R$ 937,00 (S.M)
02 Vigia Efetivo R$ 937,00 (S.M)
01 Motorista Efetivo R$ 937,00 (S.M).
01 Recepcionista Efetivo R$ 937,00 (S.M)

§ 5° - Omissis

§ 6°- Omissis
§ 7° - Omissis.

Januaria, 17 de abril de 2023

vgs Santana
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Prefeito Municipal de Sao Joao das
Missdes

Prefeito MUnicipal de Pedras de Maria

da Cruz

Nivea Maria|de Oliveira
Prefeita Municipal de Itacarambi

Fredson Lopes Franca
Prefeito Municipal de Montalvania

Vania
Prefeita Municipalde Bonito de Minas

Rémulo'Marinho Carneiro ..
Prefeito Municipal de Juvenilia” . “ _ "/ |
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